
 

Державний заклад «Південноукраїнський національний педагогічний 

університет імені К.Д.Ушинського» 

 

 

 

 

 

ЩОДЕННИК НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ ПРАКТИКИ 

здобувача другого року навчання третього (освітньо-наукового) рівня вищої 

освіти спеціальності 053 Психологія 

_________________________________________________________________ 

(прізвище, ім’я, по батькові) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Одеса – 202 

  



 

Здобувач 2 року навчання зі спеціальності 053 Психологія 

 

_________________________________________________________________ 

(прізвище, ім'я, по батькові) 

Прибув (ла) « ___»  _______________________________20___року 

 

_________________________________________________________________ 

(назва кафедри i 3BO місця проходження практики) 

Завідувач кафедри_______________________ (________________________) 

Проректор з наукової роботи______________ (________________________) 

Вибув (ла) «____» ________________ 20__ року 

 

_________________________________________________________________ 
(назва кафедри i 3BO місця проходження практики) 

 

Завідувач кафедри __________________ (____________________________) 

Проректор з наукової роботи _________ (____________________________) 

МП 

 

 

 

  



ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ ПРАКТИКИ 

 
№ Зміст роботи Тижні 

практики 

Відмітки про 

виконання 

  1 2 3  

1 Участь у настановній конференції, проходження 

інструктажу (включно з питань техніки безпеки), 

ознайомлення щодо мети, завдань, змістових модулів НДП, 

форм та методів їх опрацювання, критеріїв оцінювання 

якості практичного освоєння всіх видів науково-дослідної 

діяльності викладача закладу вищої освіти за означеною 

спеціальністю 

   Підпис 

наукового 

керівника 

2 Прибуття на базу практики, знайомство з керівниками практики 

оформлення на робоче місце, вступний інструктаж 

    

3 Формування індивідуального графіку проходження науково-

дослідної практики та затвердження його науковим 

керівником 

    

4 Здійснення аналізу, систематизації й узагальнення змісту й 

основних положень наукової літератури з теми 

дисертаційного дослідження 

    

5 Аналіз, систематизація й узагальнення результатів науково-

дослідної роботи науково-педагогічних працівників, 

існуючих наукових шкіл Університету Ушинського, інших 

наукових установ та закладів вищої освіти зі спеціальності 

та проблематики, дотичної до тематики дослідження 

здобувача 

    

6 Визначення логіки емпіричного дослідження, уточнення 

категоріального апарату дослідження відповідно до 

змістової структури досліджуваного феномену 

    

7 Підбір діагностичного інструментарію дослідження, 

обґрунтування та доведення репрезентативності 

експериментальної вибірки 

    

8 Проведення експериментального дослідження, кількісного 

та якісного аналізу отриманих первинних даних, 

інтерпретації результатів емпіричного дослідження 

    

9 Розробка формувальної (корекційної/рекомендаційної) 

складової експериментального дослідження (за 

необхідності) 

    

10 Напрацювання висновків за результатами констатуючого 

етапу дослідження 

    

11 Підготовка за результатами дослідження тексту наукової 

статті 

    

12 Апробація результатів дослідження, участь у конференції, 

презентація результатів практики на засіданні кафедри тощо 

    

13 Оформлення матеріалів практики, підготовка звіту     

14 Захист науково-дослідної практики     

 

Здобувач підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Науковий керівник підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 



Керівник (завідувач кафедри) 

від бази практики 

підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Робочі записи під час практики 

 

Дата Робочі записи 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

Здобувач підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Науковий керівник підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 



  



ВИКОНАННЯ ДОСЛІДНИЦЬКИХ СКЛАДОВИХ НАУКОВО-

ДОСЛІДНОЇ ПРАКТИКИ: 

1. Науково-дослідна (ознайомча): 

 Види та зміст дослідницької роботи Бали 

(0-4) 

Підпис 

завідувача 

кафедри  

бази 

практики 

Бали 

(0-4) 

Підпис 

наукового 

керівника 

1 Здійснення аналізу, систематизації й 

узагальнення змісту й основних 

положень наукової літератури з теми 

дисертаційного дослідження 

    

2 Здійснення аналізу, систематизації й 

узагальнення змісту й основних 

положень дисертаційних робіт 

(авторефератів) 

    

3 Здійснення аналізу, систематизації й 

узагальнення результатів науково-

дослідної роботи науково-

педагогічних працівників 

Університету Ушинського зі 

спеціальності 

    

4 Здійснення аналізу, систематизації й 

узагальнення дослідницького досвіду 

наукових шкіл Університету 

Ушинського зі спеціальності 

    

 Разом: 0-16  0-16  

 Загалом за даним критерієм (середнє 

оцінок): 
0-16 

 

 

Науковий керівник 

 
підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Керівник (завідувач 

кафедри) від бази 

практики 

підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 

  



2. Науково-дослідна (підготовча): 

 Види та зміст дослідницької 

роботи 

Бали 

(0-3) 

Підпис 

завідувача 

кафедри  

бази 

практики 

Бали 

(0-3) 

Підпис 

наукового 

керівника 

1 обговорення з науковим 

керівником логіки емпіричного 

дослідження 

    

2 уточнення категоріального 

апарату дослідження відповідно 

до змістової структури 

досліджуваного феномену 

    

3 уточнення та підбір 

діагностичного інструментарію 

дослідження 

    

4 доведення репрезентативності 

експериментальної вибірки 
    

Разом: 0-12  0-12  
Загалом за даним критерієм (середнє 

оцінок): 
0-12 

 

 

Науковий керівник 

 
підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Керівник (завідувач 

кафедри) від бази 

практики 

підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 

 

  



 

3. Науково-дослідна (теоретико-емпірична): 

 Види та зміст дослідницької роботи Бали 

(0-8) 

Підпис 

завідувача 

кафедри  

бази 

практики 

Бали 

(0-8) 

Підпис 

наукового 

керівника 

1 теоретико-методологічний аналіз 

літератури з проблематики 

дослідження 

    

2 проведення експериментального 

дослідження, розроблення 

формувальної (корекційної/ 

рекомендаційної) складової 

експериментального дослідження 

(за наеобхідності) 

    

3 застосування методів обробки 

результатів емпіричного 

дослідження, зокрема, методів 

кількісного та якісного аналізу 

даних 

    

4 інтерпретація результатів 

емпіричного дослідження 
    

5 напрацювання висновків за 

результатами констатуючого етапу 

дослідження 

    

Разом: 0-40  0-40  
Загалом за даним критерієм (середнє 

оцінок): 
0-40 

 

 

Науковий керівник 

 
підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Керівник (завідувач 

кафедри) від бази 

практики 

підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 

 

  



4. Науково-дослідна (апробаційна): 

 Види та зміст дослідницької 

роботи 

Бали 

(0-10) 

Підпис 

завідувача 

кафедри  

бази 

практики 

Бали 

(0-10) 

Підпис 

наукового 

керівника 

1 участь у науковій дискусії у 

формі участі у конференції, 

доповіді на розширеному 

засіданні кафедри тощо: 

    

2 підготовка наукової статті за 

темою дослідження аспіранта  

    

 Разом: 0-20  0-20  

 Загалом за даним критерієм 

(середнє оцінок): 

0-20 

 

5. Звітна: 

 Види та зміст роботи Бали 

(0-4) 

Підпис 

наукового 

керівника 

Бали 

(0-4) 

Підпис 

Гаранта 

ОНП 

Психологія 

1 оформлення щоденника 

практики 

    

2 оформлення звіту за 

результатами практики  

    

3 захист практики     

Разом: 0-12  0-12  

Загалом за даним критерієм 

(середнє оцінок): 

0-12 

 

Науковий керівник 

 
підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Керівник (завідувач 

кафедри) від бази 

практики 

підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

Гарант ОНП 

Психологія 
підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 

  



РЕЗУЛЬТАТИ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ ПРАКТИКИ 

 

№ Складові (етапи) практики Бали Підпис гаранта 

ОНП Психологія 

1 Науково-дослідна (ознайомча) складова 

(0-16) 

  

2 Науково-дослідна (підготовча) складова 

(0-12) 

  

3 Науково-дослідна (теоретико-

емпірична) складова (0-40) 

  

4 Науково-дослідна (апробаційна) 

складова (0-20) 

  

5 Звітна складова (0-12)   

РАЗОМ: 0-100  

 

 

Відгук наукового керівника 

 

 

 

Науковий керівник 

 
підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 

 

Відгук керівника (завідувача кафедри) від бази практики 

 

 

 

Керівник (завідувач 

кафедри) від бази 

практики 

підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 

 

ВИСНОВОК 

Гаранта ОНП Психологія 

 

 

 

Гарант ОНП 

Психологія 
підпис Ім’я ПРІЗВИЩЕ 

 


